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CL Geraldo Estanislau de Morais 

 
(Lida na Assembléia de posse da Diretoria AL-2010/2 011 pela CªL Arlete 
Moura) 
 
 
SENHOR, a imposição das mãos que daqui a pouco estaremos a fazer, ocorrerá 
em face do compromisso que devemos assumir perante aos que aqui estão e ao 
nosso firme propósito de bem servir. 
Num mundo em que tantas vezes não conhecemos nem mesmo os nossos vizinhos 
mais próximos, em ambientes que nos empurram para o anonimato, venha- nos, 
SENHOR, abrir os nossos corações no sentido de sermos verdadeiros 
Companheiros e propagadores de uma vida exemplar, colocando-nos no limite ideal 
para bem servir à sociedade, como um todo, e especialmente às comunidades mais 
carentes. 
 Ilumine, SENHOR, ao nosso querido Investidor, Cl Jorge Narciso Rosas, dotando-
o, com o seu saber, do dom espiritual para que nos possa repassar os indispensáveis 
poderes, que nos coloquem em condições de concorrer para a união dos homens e 
a paz entre as nações. 
Assim seja  
. 
 

ASSIM SEJA!” 
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C� �I� A Instrução Leonística. Sua finalidade e aplicação�
 
 O aprendizado na vida é uma questão de sobrevivência. Desde 
que nascemos estamos sempre em processo de aprendizagem. Nos ban-
cos escolares aprendemos a ler e escrever, os pontos básicos da forma-
ção primária, secundária e acadêmica. Qualquer que seja a escolha de 
uma profissão ou atividade, para ser bem executada, precisa de um 
aprendizado específico. 
Quando você é admitido como membro da Associação Internacional de 
Lions Clubes o correto é ser previamente preparado pela Comissão de 
Leonismo, com informações básicas sobre os principais fundamentos do 
movimento leonístico. 

No regulamento para os Clubes de Lions, a 
Instrução Leonística é considerada a melhor 
forma de se transmitir a nossa filosofia, nossos 
estatutos e regulamentos. 
Ela deve ter a duração de cinco minutos, ser 
rápida e objetiva. Há quatro tipos de instrução: 
Históricas, Filosóficas, Doutrinárias e 
Administrativas 
A Instrução Leonística deve ser proferida 
sempre que haja uma boa chance de se 

propagar o nosso Movimento.  Ela é obrigatória em quatro situações: 
Nas assembleias de clubes, nas reuniões de Gabinete de Governador, 
nos Comités Assessores, nas Convenções (distritais, nacionais e 
internacionais). 

 O único momento em que ela é dispensada é por ocasião da 
visita oficial do Governador, pois seu pronunciamento a substituirá.  

 Qualquer leão pode fazer uma instrução. Não somente os mais 
antigos devem ter essa oportunidade, e sim prestigiar os mais novos para 
eles estudarem, pesquisarem para melhor desincumbirem a missão e, 
assim aprenderem um pouco mais. 
 “O Leão Sabido” é uma ótima fonte de informações  corretas 
sobre o leonismo e deverá ser consultado não só para esclarecer alguma 
dúvida ou para se inteirar de algum detalhe referente ao tema proposto 
pela Comissão de Programas. 
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Prezado Dirigente de Clube, 
 
 

 Parabéns pela sua eleição para a liderança do seu clube. Sei que você 
terá uma experiência empolgante e gratificante na medida em que, juntos, 

incentivaremos os Leões a irradiar nossa luz em todo o mundo e a reconfirmar 
nossa dedicação ao ideal de Nós servimos. 

 Como você sabe, meu lema Farol da Esperança diz respeito a serviço. 
Este ano iremos agregar ao nosso recente sucesso, a renovação, e mais 

importante, a expansão do nosso serviço. Para alcançarmos esta meta, peço a 
cada clube que tenha um projeto de serviço relevante ou que identifique o 

clube. Este tipo de projeto definirá quem você é dentro da sua comunidade. 
Deixaremos de ser "o segredo não revelado".  

 Cada clube e cada sócio representam uma luz de esperança para 
alguém carente. A luz que irradia de todos os nossos quase 1,35 milhão de 

Leões juntos torna-se um luminoso Farol da Esperança que todos podem ver. 
 Como você pode ver abaixo, temos ótimas atividades novas planejadas 
para auxiliar o seu clube a brilhar ainda mais forte e expandir seu serviço neste 
mundo de necessidades crescentes. 
Estamos apenas começando o nosso mandato, mas a luz já emana e temos que 
trabalhar muito para mantê-la acesa. Há prazos que já estão se encerrando e 
temos que cumpri-los. Anote os próximos eventos descritos neste boletim e 
assegure-se de que o seu clube esteja bem preparado para integrar estas 
iniciativas internacionais. 
 Quero lhe agradecer por tudo que tem feito como Leão ativo e dedicado 
e por tudo que irá fazer nos próximos meses como líder de Lions. 
Cordiais saudações, 
Sid L. Scruggs III 
Presidente Internacional 
                            Destaques do Farol da Esperança 
          A primeira campanha de serviços globais: 
Seremos o farol que ilumina os jovAs quatro Campanhas de Ação para Serviços 
Globais mostrarão a força da nossa associação e oferecerão a mais pessoas a 
oportunidade de exercer o espírito de servir através de seus Lions clubes. A 
primeira campanha, Seremos o farol que ilumina os jovens, já está ai. Agendada 
para agosto para coincidir com o Dia Internacional da Juventude da ONU (12 de 
agosto), ela oferece aos clubes uma oportunidade para se conectarem com os  
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jovens da forma pertinente. Ela também projeta luz sobre o que os jovens 
poderão realizar, aproveitando a energia e idealismo da juventude para os 
projetos dos Lions Clubes. 
             Para aproveitar o máximo desta oportunidade, o planejamento dos 
esforços deve incluir jovens, especialmente Leos. Os projetos devem contar 
com o envolvimento visível dos jovens e focar nas atividades de serviço de 
base, tais como: 
             Engajar jovens, inclusive Leos, no atendimento a jovens vulneráveis,  
             Organizar um fórum ou reunião municipal juvenil para destacar os 
tópicos que os jovens identificaram como questões criti- 
cas para a comunidade, 
             Dar auxílio nos acampamentos para crianças deficientes.  
             Organizar uma campanha de doação de livros para um centro comunitá-
rio, centro de atividades após a aula, hospital infantil ou biblioteca escolar. 
            Os clubes devem divulgar as atividades dentro das suas comunidades e 
convidar possíveis sócios para participarem.  Para materiais e novidades sobre 
as campanhas, visite nosso web site e digite na caixa de busca Campanha de 
Ação para Serviços Globais ou entre em contato com a Divisão de Atividades de 
Serviços 
                                               Continue empenhando-se 
 Todos os líderes Leões querem ver o sucesso do seu clube, mas isto 
vai exigir bastante empenho de você. Os Prêmios de Excelência de Clube serão 
outorgados aos presidentes de clubes que tiverem um desempenho extraordi-
nário em todas estas áreas: serviço, apoio a LCIF, aumento de sócios, comuni-
cação, preparação de líderes, desenvolvimento de clube e responsabilidade 
financeira. 
                                             No horizonte 
 

 O foco central do lema deste ano é o sucesso através do serviço.  Mais 
do que nunca, o serviço de base e o contato direto com as pessoas a quem 
servimos são importantes.  Durante o mês de outubro, pediremos aos Leões em 
todo o mundo que enfoquem em reconfirmar seu compromisso com a ideia 
principal de Lions Clubs International, como bem expressa nosso lema: Nós 
Servimos. 
 

 Na medida em que nos aproximarmos deste evento, será oferecida aos 
Leões a oportunidade de enviarem online o seu "Compromisso com o Servir" 
confirmando o foco dos projetos de serviço de base para o clube e se 
comprometendo com altos padrões de serviço humanitário. 
 Procure os formulários de compromisso online assim como um artigo 
sobre a renovação do nosso comprometimento com o servir no  web site de 
Lions Clubs International  no final do mês 
. 
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O QUE É E LOCALIZAÇÃO 
 

 A camada pré-sal é um gigantesco reservatório de petróleo e 
gás natural, localizado nas Bacias de Santos, Campos e Espírito 
Santo (região litorânea entre os estados de Santa Catarina e o Espí-
rito Santo).  Estas reservas estão localizadas abaixo da camada de 

sal (que podem ter até 2 
km de espessura). Por-
tanto, se localizam de 5 a 7 
mil metros abaixo do nível 
do mar.  
Informações importantes 
sobre a camada pré-sal  
Estas reservas se forma-
ram há, aproximadamente, 
100 milhões de anos, a 
partir da decomposição de 
materiais orgânicos. 
Os técnicos da Petrobras 

ainda não conseguiram estimar a quantidade total de petróleo e gás 
natural contidos na camada pré-sal. No Campo de Tupi, por exemplo, 
a estimativa é de que as reservas são de 5 a 8 bilhões de barris de 
petróleo. 
 Em setembro de 2008, a Petrobras começou a explorar petró-
leo da camada pré-sal em quantidade reduzida. Esta exploração inicial 
ocorre no Campo de Jubarte (Bacia de Campos), através da plata-
forma P-34. 
 Futuro  
Se forem confirmadas as estimativas da quantidade de petróleo da 
camada pré-sal brasileira, o Brasil poderá se transformar, futuramente, 
num dos maiores produtores e exportadores de petróleo e derivados 
do mundo. Porém, os investimentos deverão ser altíssimos, pois, em 
função da profundidade das reservas, a tecnologia aplicada deverá 
ser de alto custo. 
 Acredita-se que, somente por volta de 2016,  estas reservas 
estejam sendo exploradas em larga escala. Enquanto isso, o governo 
brasileiro começa a discutir o modelo de exploração que será apli-
cado. 

  (Fonte: Site Sua Pesquisa) 
<��

 
 

HENRY FORD 
 
 

 Industrial norte-americano, nascido em uma fazenda em Wayne 
County, perto de Greenfield, Michigan, conhecido pelo pioneirismo da 
produção em série na indústria automobilística, a grande alavanca da 
produção industrial moderna. Educado na escola distrital de Greenfield, 
desde cedo interessou-se por mecânica tendo abandonado a escola aos 
15 anos, quando se mudou para Detroit, e aos 16 anos empregou-se 
como aprendiz na oficina de um vendedor de máquinas.  
 Casou-se (1888) com Clara Jane Bryant. e três anos depois 
(1891) tornou-se um engenheiro da Edison Illumination Company, em 

Detroit, como responsável pela manutenção do 
serviço elétrico da cidade e, nas horas vagas, 
planejou e construiu peça por peça um automóvel. 
No ano em que nasceu seu filho, Edsel Bryant 
Ford, nascido em Detroit (1893), terminou de 
construir seu primeiro automóvel, um veículo 
movido a gasolina (1893). Acionista minoritário da 
companhia Detroit Automobile, viu-se impedido de 
pôr em prática seus ambiciosos projetos e, por 
isso, fundou a Ford Motor Company (1903), que 
foi dirigida por seu filho (1919-1943), Edsel Bryant 

Ford (1893-1943), e por seu neto (1945-1980), Henry Ford II (1917-1987). 
 Em concorrência com a empresa Selden, de Nova York, na 
execução de projetos cada vez mais avançados, introduziu o sistema de 
linha de montagem (1913), permitindo a produção em massa de 
automóveis e viabilizando seu custo como produto de consumo, reduzir a 
carga horária dos trabalhadores e aumentar-lhes os salários. As técnicas 
de produção em série foram adaptadas e utilizadas nos mais diversos 
setores da indústria e tornaram seu criador admirado em todo o mundo, 
mesmo nos países de economia planificada, pela contribuição que 
prestou à modernização das técnicas de produção.  
 Projetou o modelo de carro mais popular dos primeiros anos da 
indústria automobilística, o Modelo T (1908 - 1927), conhecido no Brasil 
como o ford-bigode. Pagava salários acima do mercado para seus 
operários, mas proibia sua sindicalização. Publicou três livros: Minha vida 
e obra (1922), Hoje e amanhã (1926) e Filosofia de trabalho (1929), onde 
relatava suas experiências. O famoso pai da indústria automobilística 
morreu em Dearborn, Michigan, em 7 de abril (1947) com 83 anos. 
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A vírgula pode ser uma pausa...ou não:  
- NÃO, ESPERE!  
- NÃO ESPERE!  

 

Ela pode sumir com seu dinheiro:  
R$ 23,4 
R$ 2,34  

 
Pode ser autoritária: 

- ACEITO, OBRIGADO.  
- ACEITO OBRIGADO.  

 
Pode criar heróis: 

- ISSO SÓ, ELE RESOLVE.  
- ISSO SÓ ELE RESOLVE.  

 
E pode criar vilões: 

- ESSE, JUIZ, É CORRUPTO.  
- ESSE JUIZ É CORRUPTO.  

 
Ela pode ser a solução: 

- VAMOS PERDER, NADA FOI RESOLVIDO.  
- VAMOS PERDER NADA, FOI RESOLVIDO.  

 
A vírgula muda uma opinião: 
- NÃO QUEREMOS SABER.  
- NÃO, QUEREMOS SABER 
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*CL Duilio Barroso Beltrão 

 
QUANDO olhares para a causa de outrem antes da tua e 
Deres a quem mais necessita mesmo aquilo que te falta; ') ' ' ' '
QUANDO puderes levar ao aflito o consolo, Mesmo se a angustia 
te envolver a alma; 
QUANDO tiveres tempo, do quase nenhum que te resta, Para 
atenderes aos que se encontram sós; 
QUANDO  no  interesse da comunidade  onde  vives, 
Deres maior importância do que podes dispensar aos teus; 
QUANDO entenderes que é mais sublime dar a alguém Tudo aquilo 
que avidamente gostarias de receber; 
 QUANDO no companheirismo que praticas  souberes entender O 
verdadeiro sentido da Fraternidade Universal; 
QUANDO compreenderes que a caridade verdadeira É sutil, 
silenciosa, simples, muda; 
QUANDO puderes perceber as qualidades dos que te cercam 
Sem enalteceres antes das deles, as tuas; 
QUANDO ensinares método aos que  vivem em desordem, 
Instrução com paciência aos que nada sabem; 
QUANDO procurares na tua bondade ser o maior dos homens, 
Sentindo  SL Onipotência  de Deus  em  sua  plenitude; 
    QUANDO puderes a teu semelhante estender A mão para que 
se soerga nas decaídas; 
QUANDO amares àquele que te odeia Conquistando-lhe a amizade 
e o sentimento; 
QUANDO apaziguares aos que vivem em contenda, E contribuíres 
para o extermínio das guerras; 
QUANDO lançares ao mundo mensagens de fé E as sementes da 
esperança tu semeares; 
QUANDO entenderes os Homens sem distinguir-lhes 
O credo, nem a língua que falam, nem a cor e nem a raça; 
QUANDO sentires no humano ser tão somente, A    partícula da 
Divindade em desenvolvimento; 
QUANDO puderes dar de ti sem nada exigir a receber, Fazendo-o 
apenas pelo prazer de dar e de servir; 
QUANDO puderes entender isto tudo ,tudo. . . Poderás orgulhoso 
bradar aos quatro  ventos: 
 
— Agora  sim, tão  somente  agora, sou  capaz  de e ntender o  
Leonismo! 

 
*Já falecido. Era Leão do LCRJ Vila Isabel 
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- MÊS DE AGOSTO - 
  
01 - DIA NACIONAL DO SELO    
03 - DIA DO TINTUREIRO    
04 - DIA DO PADRE    
05 - DIA NACIONAL DA SAÚDE E DIA DO CARTEIRO 
08 – DIA DOS PAIS   
10 – DIA MUNDIAL DA SOLIDARIEDADE CRISTÃ  
10 - DIA DO MÉDICO VETERINÁRIO 
11 – DIA DA TELEVISÃO    
11 - DO ADVOGADO, DO DIREITO, DO ESTUDANTE, DO PENDURA,     
12 - DIA NACIONAL DA JUIVENTUDE    
13 - DIA DO ECONOMISTA    
15 - DIA DA INFORMÁTICA, DIA DOS SOLTEIROS     
17 - DIA DO PATRIMÔNIO HISTÓRICO    
19 - DIA DO ARTISTA DE TEATRO E DIA MUNDIAL DA FOTOGRAFIA    
20 - DIA DO MAÇOM    
21 - DIA DA HABITAÇÃO      
23 - DIA DO ARTISTA    
24 - DIA DA INFÂNCIA     
25 - DIA DO SOLDADO E DIA DO FEIRANTE       
27 - DIA NACIONAL DO PSICÓLOGO    
28 - DIA NACIONAL DOS BANCÁRIOS    
29 - DIA NACIONAL DO COMBATE AO FUMO    
 

- DETALHES – 
 

10/08 - DIA MUNDIAL DA SOLIDARIEDADE CRISTÃ 
 Segundo os fundamentos da solidariedade cristã e humana, 
ajudar o próximo é uma exigência imprescindível. Se um membro sofre, 
então a comunidade inteira sofre, pois todos são parte de um mesmo 
todo.  
 O esforço em favor de uma ordem social mais justa e a busca da 
recuperação da dignidade individual são alguns preceitos do ideal 
solidário. 
 Muito além da partilha material, a solidariedade implica em 
doação espiritual, conforto psicológico aos desolados pelas dificuldades 
da vida.  
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exige o combate às desigualdades; exige o amor ao ínfimo, dedicação 
aos pobres. A sociedade precisa estar ciente da crescente 
interdependência entre os homens.  
Isso nos obriga a repensar a relação com o próximo, a repensar a 

globalização com a queda da fronteira afetiva 
entre os homens.  
A solidariedade é o caminho tanto para a paz 
quanto para o desenvolvimento das nações. 
Fazer as coisas ordinárias com um amor 
extraordinário era um dos motes de Madre 
Teresa de Calcutá, um símbolo de abnegação 
e de uma vida a serviço do próximo. O ser 

humano precisa pensar novamente no bem comum.  
 A solidariedade é um dever moral e uma necessidade global. 
Existem vários pontos de contato entre ela e a caridade; a pura e simples 
disposição de ajudar já é um grande passo para que se possa fazer a 
diferença.  
 O Dia Mundial da Solidariedade Cristã vem lembrar que as 
religiões estão juntas nessa jornada por uma vida melhor.  

(Fonte:  Mec Online) 
 
 

11/08 – DIA DA TELEVISÃO 
 A primeira transmissão televisiva  de que se tem notícia foi feita 
em 26 de fevereiro de 1926, pelo escocês John Logie Baird.  
 Essa estréia teve um público reduzido, contando com apenas 
alguns cientistas da Academia de Ciências Britânicas, em Londres. 

Mas é no dia 11 de agosto que se 
comemora o Dia Nacional da Televisão. A 
data é uma referência à Santa Clara, 
padroeira da telinha. 
No dia 18 de setembro de 1950, depois de 
alguns ensaios, idas e vindas, a televisão 
estréia no Brasil. A TV Tupi de São Paulo 
PRF 3, inaugura não apenas suas 
transmissões, mas um caso de amor com os 
brasileiros.  
Assim como o rádio durante muitos anos foi 

o catalisador da cultura e da identidade nacional do país, a televisão se 
torna o grande agente da unificação cultural.  
 Assis Chateubriand, dono dos Diários Associados, cadeia de 
jornais e rádios, foi um dos grandes responsáveis por essa revolução.  
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Apostando no novo veículo, Chatô importou 200 aparelhos e espalhou-os 
por São Paulo. Afinal, precisava de audiência!  
 A frase “o Brasil se vê na TV” seria muitas vezes repetida. Mas os 
primeiros momentos da televisão tiveram muitos tropeços. Por um motivo 
simples: não havia mão-de-obra para a empreitada. 
 Muitos profissionais vieram do rádio, de técnicos a artistas. E 
mais, a TV importou do rádio sua linguagem e sua estrutura. Logo se 
veria que era preciso uma linguagem nova para um novo meio.  
 Passado o tempo, com muitos erros e acertos, entre gravações e 
programações ao vivo, a televisão foi se profissionalizando. Hoje, a 
produção da TV brasileira é referência no mundo, sendo exportada para 
muitos países.  
 Atualmente se discute os modelos para a implementação da TV 
Digital no Brasil.  
 Assim como a televisão a cores transformou a forma como se via 
e se fazia TV, essa nova tecnologia promete revolucionar hábitos e 
costumes do telespectador.  
Cada vez mais o país se verá na TV. E o caso de amor vai continuar. 

(Fonte: www2.portoalegre.rs.gov.br) 
 
12/08 – DIA NACIONAL DA JUVENTUDE 
 Desde 2002, em todo dia 12 de agosto é comemorado o Dia 
Nacional da Juventude. O projeto determinando a data, de autoria da 
deputada Alcione Athayde (PSB-RJ), transformou-se na Lei 10.515/02, 
sancionada pelo ex-presidente da república. De acordo com a deputada, 

existem hoje no Brasil aproximadamente 35 
milhões de jovens, com idade entre 15 e 24 
anos.  
A maior parte deles não tem acesso a bens 
como computadores, além de direitos básicos, 
como educação de qualidade e emprego. "Uma 
data em que se comemore o Dia da Juventude 

contribui para dar mais visibilidade ao problema e possibilitar o 
comprometimento de toda a sociedade com essa causa", avalia Alcione. 
 O Instituto Brasileiro de Geografia e Estatística (IBGE) define o 
jovem como aquele que se encontra na faixa entre os 15 e 24 anos. Já 
outros órgãos, como os do terceiro setor, preferem dar essa classificação 
às pessoas com idade entre 19 e 29 anos, separando-os dos 
adolescentes. São tantas as teses, livros e hipóteses sobre o assunto, 
que chegamos à conclusão de que o conceito é totalmente individual. 
 Sendo assim, a sua juventude pode estar impressa nos dados do 
seu RG, nas rugas do seu rosto ou na sua postura perante os 
acontecimentos e fatos sociais. 
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Os jovens do mundo, que somam hoje mais de 1 bilhão, são um dos mais 
importantes recursos humanos para o desenvolvimento e podem ser 
agentes essenciais de inovação e de mudanças sociais positivas. No 
entanto, a dimensão da pobreza dos jovens priva o mundo desse 
potencial. Num mundo tão rico como o nosso quase um quinto das 
pessoas com idades compreendidas entre 15 e 24 anos têm de 
sobreviver com menos de um dólar por dia e quase metade vive com 
menos de dois dólares por dia. 
 Ainda que os jovens constituam um quarto da população ativa, 
representam metade do total de desempregados. O mercado de trabalho 
tem dificuldade em assegurar aos jovens empregos estáveis, que lhes 
ofereçam boas perspectivas, exceto quando são altamente qualificados. 
Sem um trabalho condigno, os jovens tornam-se particularmente 
vulneráveis à pobreza. Por sua vez, isso dificulta o acesso à educação e a 

serviços básicos de saúde, 
limitando ainda mais a sua 
empregabilidade. 
A comunidade internacional já 
reconheceu a existência do 
fenômeno que os especialistas 
chamam de “juvenilização da 
pobreza” e considerou-o uma área 
prioritária no Programa de Ação 
Mundial para a Juventude. O 
documento considera os jovens 

como plenos parceiros, no contexto dos esforços em prol da erradicação 
da pobreza e da realização dos Objetivos de Desenvolvimento do Milênio. 
O compromisso dos governos em relação às prioridades em matéria de 
desenvolvimento foi renovado e reforçado na Cúpula Mundial de 2005, 
que criou uma nova oportunidade de envolver os jovens nas decisões 
sobre questões que os afetam. 
 O desafio que enfrentamos é claro: devemos prestar mais 
atenção à educação e, em especial, à transição da educação para o 
emprego. E a possibilidade dos jovens conquistarem o pleno emprego 
produtivo deve ser uma meta fundamental das estratégias nacionais de 
desenvolvimento, incluindo as políticas de redução da pobreza. O triste 
quadro parece ter solução: cada vez mais os jovens estão se 
conscientizando de seu papel político e social. A ação dos jovens, sua 
inclusão e sua completa participação são chaves para o desenvolvimento 
do mundo atual. Coragem e determinação sempre foram características 
da juventude, por isso seguimos sempre adiante. Parabéns a toda 
juventude brasileira! 

Fonte: write4.net 
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(Da coleção do CL Aristóphanes) 

 
 
 Carmen, estás doente?... Pergunto-te isto porque hoje de manhã 

vi um médico sair da tua casa...'  
            - 'Olha, minha amiga, ontem de manhã vi um militar sair da tua 

casa e não é por isso que estás em guerra pois não?'  
 
 
,  
 

            - Diga-me uma coisa: Qual é o motivo por que quer divorciar-se do 
seu marido? 

            - O meu marido trata-me como se eu fosse um cão.  
-           Maltrata-a, bate-lhe?  

            - Não, quer que eu lhe seja fiel 
  
 

     
 

            A meio de um assalto um ladrão grita para o outro:  
            - Vem aí a policia! 

-           E agora o que fazemos?  
            - Saltamos pela janela!  

            - Mas estamos no 13º andar! 
             - Este não é o momento para superstições!  

  
  
  

            Um homem entra num bar e pede três doses de uísque doze 
anos. O garçom serve, o homem toma tudo de um gole e volta a pedir 

mais três doses 
            Novamente, o garçom atende o pedido e, novamente, o freguês 
bebe tudo de um gole e torna a pedir mais três. Surpreso, o garçom olha 

para o cliente e lhe diz: 
            - O senhor sabe que isso não faz bem! 

            - Eu sei - responde o homem - especialmente com o que eu 
tenho... 

            - E o que é que o senhor tem? - pergunta o garçom, curioso.          
-           Só um Real.. 
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O INVERNO 
 O inverno  é uma das quatro estações do ano. O 
inverno do hemisfério norte é chamado de "inverno boreal", e 
o do hemisfério sul é chamado de "inverno austral". O 
"inverno boreal" tem início com o solstício de inverno no 
hemisfério norte, que ocorre por volta de 21 de dezembro, e 
termina com o equinócio de primavera, 
que acontece perto de 21 de março 
nesse mesmo hemisfério. O "inverno 
austral" tem início com o solstício de 
inverno no hemisfério sul, que ocorre por 
volta de 21 de junho, e termina com o 
equinócio de primavera, que acontece perto de 23 de 
Setembro nesse mesmo hemisfério. O inverno é 
caracterizado, principalmente, pelas baixas temperaturas. 

Durante a estação, várias espécies de 
animais, principalmente de pássaros, 
migram para outras regiões mais 
quentes. Outros animais, como ursos, 
hibernam nesse período, reduzindo 
grandemente sua atividade 
metabólica. Em muitas regiões, pode 

ocorrer a incidência de neve e geadas. 

 Engloba parte dos meses de Dezembro, Janeiro, 
Fevereiro e Março no hemisfério norte, e Junho, Julho, 
Agosto e Setembro no hemisfério sul. 

 Acontece porque os raios solares incidem 
praticamente perpendicularmente no hemisfério onde 
acontece o verão e consequentemente, tem uma incidência 
tangencial no hemisfério oposto. 
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Acusamos e agradecemos a remessa dos boletins abaixo relacionados 

BOLETIM CLUBE/ÓRGÃO 

O Leão do Balneários LC Porto Alegre Balneários – (RS) 

O Carioca LCRJ Carioca 

O Leão do Paquequer LC de Teresópolis 

O Leão Comprido LCRJ Rio Comprido 

Não Há Leão Sem Leme LCRJ Leme 

Centro-Avante LC de Recife Centro – (PE) 

O Leão Boletineiro LC de Piracicaba – Vila Rezende – (SP) 

O Campesino LC de Piracicaba Campestre – (SP) 

Leão do Itabira LC de Cachoeiro de Itapemirim (ES) 

Leão do Camandocaia LC do Amparo – (SP) 

Gotas de Ouro LC Belo Horizonte Ouro – (MG) 

Leão Gafanhoto Verde LC de São Paulo – Tucuruvi – (SP) 

Leão Barra Limpa LC de Botucatpu – (SP) 

Leão da Penha LC de Itapira – (SP) 
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MÊS DE JULHO DE 2010 

 
 

ATIVIDADES LEONÍSTICAS 
 

 

01 – Uma reunião de diretoria e uma assembléia  
02 – Freqüência de 90% 
03 – Remessa do Informe Mensal  
04 – Edição e distribuição do boletim de julho 
05 – Parricipação no 1º Conselho Distrital 
06 – Assembléia Festiva – posse da Diretoria AL – 2010/2011 
07 – Pagamento das taxas distrital e internacional 
         

 
 

ATIVIDADES COMUNITÁRIAS  
 

 

NÃO HOUVE 
 
 

 
SOCIAIS 

 

 

PARABÉNS! 
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 14 – CªL Marianna 
 15 – Domadora Maria da Glória Costa 
 
 
 

 
 

DECLARAÇÃO DE MISSÃO DOS LIONS CLUBES 
 

 

CRIAR E FOMENTAR UM ESPÍRITO DE COMPREENSÃO ENTRE TO DOS 

OS POVOS PARA ATENDER ÀS NECESSIDADES HUMANITÁRIAS , 
OFERECENDO SERVIÇO VOLUNTÁRIO ATRAVÉS DO ENVOLVIMEN TO NA 

COMUNIDADE E DA COOPERAÇÃO INTERNACIONAL. 
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A Diretoria do Lions Clube do Rio de Janeiro Tijuca  eleita para o AL-2010/2011, tomou posse no dia 19 
de julho. O EGD CL Jorge Narciso Rosas, do Lions Cl ube Rio de Janeiro Jardim Botânico foi o 
Investidor, com aquela categoria que lhe é peculiar . 

O CL Geraldo Estanislau de Morais voltou pela terce ira vez a ser  presidente do clube e os demais 
diretores estão repetindo o mandato. 

Esteve presente na assembléia  o EGD CL José Alves Vilela, atual Presidente do Conselho de 
Governadores do Distrito Múltiplo LC, a CªL Maria da Glória Silva Rabello, Presidente da Divisão “B-1”, além de 
outros ilustres convidados.  

 
 

                    
 



                        
 

                        



                                
 

                                


